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In esecuzione della deliberazione n. Shg del AH -39' 30.31 del Commissario Straordinario del
Grande Ospedale Metropolitano B.M.M., ¢ indetto:

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 (due) POSTI DI
C.P.S. TECNICI DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E PERFUSIONE
CARDIOVASCOLARE — PRESSO QUESTO G.O.M. -

Ai sensi del D.Lgs. 30 marzo 2001 n° 165 e s.m.i. ¢ indetto Concorso pubblico per n. 2 (due) posti di C.P.S.
Tecnici della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare - autorizzati con DCA
114/2020.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE.
Per I’'ammissione all’avviso di mobilita volontaria ¢ richiesto il possesso dei seguenti requisiti:
Cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;
Godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza;
Idoneita fisica alla mansione da ricoprire ;
Non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali in corso;
Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione né di essere
dichiarato decaduto da un pubblico impiego
6. Avere assolto agli obblighi di leva(per i soli candidati di sesso maschile nati prima del 31 dicembre 1985)
REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE
1. Laurea di 17° livello in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare (Classe
L/SNT3) ovvero diploma universitario in Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3, del D.Lgs 30.12.1992 n.502 ovvero Diplomi
riconosciuti equipollenti ai sensi del D.M. 27.07.2000, come modificato con D.M. 3.11.2011;
2. Iscrizione all’ Albo professionale di riferimento ove esistente.
I requisiti specificati nei precedenti punti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Bando.
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice, datata e firmata (senza necessita di autentica della firma)
indirizzata al Commissario Straordinario, via Provinciale Spirito Santo, n. 24 R.C. e trasmessa:
- Consegna diretta all’Ufficio Protocollo di questo Grande Ospedale Metropolitano, via Provinciale Spirito Santo, n.
24 R.C., entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo;
- A mezzo del servizio postale: le domande di partecipazione al concorso devono pervenire all’Azienda entro il 30°
giorno alla data di pubblicazione del presente avviso sulla G.U.R.I.
A tal fine non fa fede il timbro postale accettante.
- Mediante posta elettronica certificata, da inviare al seguente indirizzo pec: protocollo@pec.ospedalerc.it . Anche in
tal caso la domanda dovra pervenire entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale, pena esclusione dalla procedura. L’invio telematico della domanda e dei relativi allegati
deve avvenire in un unico file in formato PDF di dimensioni non superiore a 5 MB, pena esclusione, tramite I"utilizzo
della posta elettronica certificata (PEC) personale del candidato, esclusivamente all’indirizzo pec sopra indicato, entro
la data di scadenza del termine di cui al presente avviso.
Non sara ritenuta ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica di altra persona, anche se indirizzata
alla suindicata casella PEC del Grande Ospedale Metropolitano “Bianchi-Melacrino-Morelli”.
Nella PEC di trasmissione della domanda, ’oggetto dovra chiaramente indicare gli estremi del Concorso pubblico al
quale si chiede di partecipare, nonché il nome e cognome del candidato.
In caso di utilizzo del servizio PEC come sopra descritto, I'indirizzo PEC mittente equivarra automaticamente alla
elezione di domicilio informatico e, pertanto, sara utilizzato dal G.O.M. per ogni eventuale comunicazione concernente
il Concorso di cui al presente Bando.
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I termine fissato per la presentazione delle istanze e dei documenti allegati & perentorio: non saranno considerate le
istanze pervenute successivamente alla scadenza del presente Bando.
L.’ Amministrazione G.O.M. declina ogni responsabilita in ordine alla eventuale mancata ricezione della documentazione
e/o altre comunicazioni imputabili alla inesatta indicazione del recapito da parte del candidato ovvero ad eventuali
disguidi postali non ascrivibili a colpa della presente Amministrazione.
Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria personale responsabilita e consapevoli delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le ipotesi di falsita di atti e dichiarazioni mendaci:
a) il concorso pubblico al quale si intende partecipare;
b) cognome e nome, la data, il luogo di nascita e la residenza;
¢) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;
d) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una P.A ;
e) Il titolo di studio richiesto: Laurea in Tecniche di Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare o
titolo equipollente;
f) 1" iscrizione all’Ordine professionale per I’esercizio della professione;
g) lascelta della lingua straniera, per la prova orale;
h) il possesso della idoneita fisica alla mansione ;
i) il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003) ai fini della presente procedura concorsuale;
j) di accettare che le modalita di notifica relativa alla procedura concorsuale presente, avvengano tramite
pubblicazione sul sito Aziendale www.ospedalerc.it ;
k) il proprio codice Fiscale
1) 11 domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto ogni necessaria comunicazione , compreso il numero
di telefono e/o cellulare.
m) Estremi del documento di identita in corso di validita da allegare alla propria istanza.
La domanda dovra essere datata e firmata dal candidato. La mancata sottoscrizione della domanda costituisce
motivo di esclusione dal Concorso.
DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA.
Alla domanda i candidati devono allegare:
1) Fotocopia non autenticata di un documento di identita personale, leggibile in tutte le sue parti, in corso di validita;
2) Certificato di laurea o titolo equipollente;
3) Certificazione d’iscrizione all’Ordine professionale di riferimento;
4) Un curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice (formato europeo), datato e firmato
dall’interessato.
Tale curriculum formativo e professionale non ha valore di autocertificazione se non redatto ai sensi e delle forme
di cui al D.P.R. n® 445/2000.
5) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare;
6) Elenco in carta semplice dei documenti e dei titoli presentati;
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge ed esente da bollo o autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (D.P.R. 28.11.2000 n°® 445). Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa e presentate in allegato alla domanda in originale o in fotocopia autenticata ai sensi di legge.
La busta dovra recare la dicitura “Contiene domanda di partecipazione al Concorso pubblico,per titoli ed esami,
per la copertura di n. 2 (due) posti di CPS Tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare .
AMMISSIONE ED ESCLUSIONE CANDIDATI.
Le domande pervenute saranno esaminate da questo G.O.M. ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.
Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilitd penale ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000 e
s.s.m.m.ii,, e la risoluzione dal rapporto di lavoro (qualora questo sia instaurato).
L’accertamento della mancanza di uno dei requisiti prescritti per I’ammissione al presente concorso comporta
comunque, in qualunque momento, la risoluzione del rapporto di lavoro.
Non ¢ sanabile e comporta I’esclusione automatica dalla selezione:
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1.]la mancanza di uno dei requisiti di ammissione alla selezione in oggetto;
2.I’omissione nella domanda del cognome, nome, residenza o domicilio del concorrente;
3.I’omissione della firma del concorrente a sottoscrizione della domanda stessa;
4.’arrivo della domanda stessa oltre il termine stabilito dal bando;
5.I’omissione, in allegato alla domanda, del curriculum formativo-professionale, debitamente compilato e reso ai sensi
del DPR n. 445/2000 e ss.m.m.ii.;
6. ’omissione, in allegato alla domanda, della fotocopia del documento di identita in corso di validita.

COMMISSIONE ESAMINATRICE
La Commissione esaminatrice sara nominata dal Commissario Straordinario, dopo la scadenza del bando di concorso,
nel rispetto delle composizioni e procedure previste dal D.P.R. 220/2001. Essa potra essere integrata da membro
aggiunto per 'accertamento della conoscenza della lingua straniera.

VALUTAZIONE DEI TITOLI
La commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
a) 30 punti per i titoli;
b) 70 punti per le prove d’esame.
[ punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 20 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.
1 punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 12
b) titoli accademici di studio: punti 6
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 2
d) curriculum formativo e professionale: punti 10

PROVE D’ESAME

Le prove d’esame ai sensi dell’art. 43 del D.P.R. 220/2001 sono le seguenti:
a) prova scritta:
redazione di un elaborato o soluzione di una serie di quesiti a risposta multipla o sintetica su argomenti scientifici e
materie inerenti al profilo messo a concorso;
b) prova pratica:
esecuzione di tecniche specifiche o predisposizione di atti connessi al profilo professionale a concorso che potranno
essere a soluzione multipla;
c) prova orale:
vertera sulle materie oggetto della prova scritta e pratica, nonché sulla conoscenza della lingua straniera e di elementi di
informatica.
Per quanto concerne lo svolgimento delle prove si applicano le disposizioni previste dall’art. 7 del D.P.R. 220/01.
Il diario della prova scritta sara pubblicato sul sito aziendale www.ospedalerc.it non meno di quindici giorni prima
dell'inizio delle prove medesime.
Ai sensi dell’art. 8 del DPR 220/2001, la determinazione dei criteri per la valutazione dei titoli deve essere effettuata
prima delle prove d’esame. Inoltre la valutazione dei titoli, da limitarsi ai soli candidati presenti alla prova scritta, va
effettuata prima della correzione della prova stessa.
Ai candidati che conseguono I'ammissione alle prove pratica e orale verra data comunicazione con l'indicazione del
voto riportato nella prova scritta. L'avviso per la presentazione alla prova pratica e orale verra dato ai candidati almeno
venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla mediante pubblicazione sul sito aziendale www.ospedalerc.it
utilizzando le credenziali rilasciate a ciascuno all’atto di presentazione della domanda di partecipazione al concorso.
In relazione al numero dei candidati la commissione puo stabilire la effettuazione della prova orale nello stesso giorno
di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla prova stessa sara dato
al termine della effettuazione della prova pratica.
La prova orale avra luogo in un'aula aperta al pubblico nel rispetto delle limitazioni richieste dall’emergenza
pandemica.
Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la commissione giudicatrice forma l'elenco dei candidati esaminati,
con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati che sara affisso nella sede degli esami.
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VALUTAZIONE DELLE PROVE D’ESAME
1 superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30.
I1 superamento delle prove pratica e orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici, di almeno 14/20.
La valutazione & effettuata con il rispetto di quanto previsto dall’art. 9, comma 3, del D.P.R. 220/01.
GRADUATORIA E CONFERIMENTO DEI POSTI
La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I’ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato con |’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dalla normativa vigente.
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella
graduatoria di merito.
La graduatoria & approvata con provvedimento del Commissario Straordinario del Grande Ospedale metropolitano di
Reggio Calabria, ed ¢ immediatamente efficace.
La graduatoria & pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria e sul sito dell’ Azienda.
INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196) e del
Regolamento Europeo 2016/679, si informano i candidati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di
partecipazione al concorso comunque acquisiti a tal fine dal GOM di Reggio Calabria ¢ finalizzato unicamente
all’espletamento delle attivita concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al procedimento concorsuale, anche
da parte della commissione esaminatrice, presso I’ufficio preposto dall’Azienda, con I'utilizzo di procedure anche
informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di eventuale
comunicazione a terzi.
1l conferimento di tali dati & necessario per valutare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli e la loro mancata
indicazione pud precludere tale valutazione.
L’ Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare il presente bando o parte di esso qualora
ne rilevasse la necessitd e I’opportunita per le ragioni di pubblico interesse senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o diritti di sorta.
L’ Amministrazione si riserva, inoltre, la possibilita di revocare parzialmente il presente concorso in caso di esito
positivo delle procedure di cui all’art. 34 bis del D.lgs. n. 165/2001 e s.m.i..

IL COMMISSARIO STRAORDINA
(Ing. Iole Fantozzi ,,3"’0 =
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